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Dane personalne 
Miejsce zamieszkania: Warszawa 
Data i miejsce urodzenia: 6.06.1970 Warszawa 
Stan cywilny: żonaty  
 
Charakterystyka 
Jestem osobą z wieloletnim doświadczeniem w pracy w branży artystycznej. 
Poznawałem specyfikę zawodu, gromadząc doświadczenia w wielu firmach 
i współpracując z osobami z branży artystycznej. To dało mi możliwość 
wszechstronnego rozwoju zawodowego.  
Moim celem jest wykorzystanie zdolności i umiejętności oraz dalszy 
rozwój w obranym kierunku.     
 
Kwalifikacje 

1. Projektowanie i wykonywanie plakatów, okładek płyt, stron tytułowych do 
gazet, plansz reklamowych, szyldów, napisów. 

2. Umiejętność wykorzystywania komputerowych programów graficznych przy 
tworzeniu wizerunku produktów. 

3. Projektowanie i wykonywanie  oprawy artystycznej stoisk ekspozycyjnych  firm 
na targach i wystawach. 

4. Wykonywanie scenografii. 
5. Prace dekoratorskie, architektura wnętrz, doradztwo w zakresie wystroju 

zewnętrznego i wewnętrznego firmy. 
6. Projekty graficzne i skład komputerowy – etykiety, foldery, ulotki. 
7. Znajomość profesjonalnych programów graficznych: Corel Draw 9.0, AutoCad. 

 
Osiągnięcia zawodowe 
2000 Nagroda Wojewody za rozpowszechnianiu kultury Regionu 
2000 II nagroda za najlepiej przygotowane stoisko promujące firmę - 
przyznane przez Jury Targów Poznańskich 
 
Doświadczenia zawodowe 
 04.2000 – 05.2001  Doro S.A. 
 06.1998 – 03.2000  Agencja  Reklamowa Graft 
 06. 1996 – 05.1998 Pracownia Plastyczna Tosca 
 04. 1994 – 03.1996 Studio Graficzne Front 
 1993 – współpraca  Teatr Ateneum 
 
Edukacja 
1989 – 1994    ASP w Warszawie  
 
Cechy osobowości  
¾ Dokładność 
¾ Wyobraźnia i kreatywność 
¾ Wytrwałość i ambicja 
¾ Niekonwencjonalne myślenie 



Michał Jędrzej 
ul. Skrócona 28 
04-100 Warszawa      Pracownia Graficzna Kraftwork 
                          ul. Polna 16 
       02-089 Warszawa 
 
 
Szanowni Państwo, 
 
 
 Piszę do Państwa w odpowiedzi na ogłoszenie dotyczące poszukiwania 
pracownika na stanowisko plastyka. Chciałbym zgłosić swoją ofertę - z 
przekonaniem, że jestem odpowiednim kandydatem na to stanowisko oraz z uwagi 
na posiadane kwalifikacje i zdolności.  

Miałem okazję uczestniczyć w wielu projektach z zakresu świadczenia usług 
artystycznych dla wielu firm, z którymi stale współpracuję, m.in. FIXA, TIXA, MIXA. 
Brałem udział w kampanii Agencji Reklamowej Graft przy tworzeniu projektu billbordu  
reklamy społecznej, dotyczącej przemocy w rodzinie. Wykonywałem także dekoracje 
do przedstawienia w Teatrze Ateneum. Pracowałem również jako konsultant przy 4 
projektach z zakresu oprawy artystycznej stoisk ekspozycyjnych dla firmy Coltex na 
targach w Poznaniu w 2000 i 2001 roku. Wykonywałem prace dekoracyjne w 
zakresie wystroju wewnętrznego i zewnętrznego firmy DORO S.A. przez ostatni rok.  
Jako artysta plastyk miałem także okazję promować swoje prace na wystawie 
w Kazimierzu Dolnym nad Wisłą na tegorocznym przeglądzie artystów regionalnych. 
  

Pracując w Studiu Graficznym Front zapoznałem się ze specyfiką pracy 
grafika, wykorzystując do tego celu komputerowe programy graficzne. Jestem 
autorem okładki do płyt zespołu Lateks. 
 Moje bogate doświadczenie pozwala mi na szeroką działalność w branży 
artystycznej z wykorzystaniem nowoczesnych technologii. Potrafię pracować przy 
użyciu różnych materiałów, co świadczy o mojej wszechstronności. Nie lubię działać 
szablonowo, staram się wykorzystywać nowe trendy, bez powielania gotowych 
wzorców. Mam świadomość faktu, iż praca plastyka wymaga niezwykłej kreatywności 
i niekonwencjonalnego podejścia do świata. Połączenie pomysłowości z precyzją 
wykonania i rzeczowością stanowi warunek powodzenia moich prac. Myślę, że 
standardy mojej pracy są wysokie i zapewniają zadowolenie.   
 

Mam nadzieję, że moja oferta spotka się z Państwa zainteresowaniem. Proszę 
o kontakt pod numerem telefonu 0 605 003 913. 

 
Z poważaniem  
Michał Jędrzej 

 
 
 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie 
pracy dla potrzeb niezbędnych w procesie rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 
29.08.97 o Ochronie Danych Osobowych, Dziennik Ustaw Nr 133 Poz. 883.  


